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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MARAVILHA

_ TITULO 1 »
DAS DISPOSICOES PERMANENTES

Capitulo 1
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIPIO

Secao 1
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

constituido em esfera de. governo

O municipio de Maravilha,
nido indisssoly

1, sob © cstado democratico de Direito € u
ica Federativa do

loca
velmente ao Estado de Alagoas € a Republ

Brasil, tem como fundamentos:

Autonomia Politica, Econbmica e Administrativa;

A Cidadania;
A dignidade da pessoa humana;

Os valores socials do trabalho e da livre Iniclativa;

i O pluralismo politico.

Sio Poderes do Municipio, independentes € harmonicos entre

si, o Legislativo € 0 Executivo.

Constituem objetivos iundamentaxs do Municipio:

uma sociedade livre, justa € solidaria;

A construgdo de
sem Ppri-

A garantia do desenvolvimento de todo o territorio,

vilégios, promovendo o bem estar de todos 0S municipes, 1IN

distintamente.
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Parggralo Uuom - O Municipio, para realizar tals objetivos, podera se asso

ciar a outros Municipios integrantes da Federagado, aven-

cando com estes convénios e permutas.

S3o simbolos do Municipio o Brasdo e a Bandeira, que se

rio devidamente regulamentados.

Secgdo II

DA ORGANIZAGAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 50
12
§ 29
§ 30
§ 4o
Art. (8
1
u
jitl
- Art. 7°
. 1
- i

O municipio de MAravilha, unidade territorial do Estado
de Alagoas, pessoa juridica de direito publico nierno,com
autonomia po‘itica, administrativa e financeira, e organ:-
zado e regido pela presente Lei Organica, na forma da
Constituicio Federal e da Constituigao Estadual.

O municipio tem sua sede na cidade de Maravilha.

O municipio € composto pelos distritos S3o Cristovdo, S3v

Luiz, Cedro, Capia, Cachoeira e Pogos

A criacdo, a organizagao ¢ 2 supressao de distritos de-
pende de Le: municipal, observado o disposto na legisle -
cao estadual;

Qualquer alieragao zerritorial do municipio de Maravilha
sG podera ocorrer em decorréncia de Lei complementar !
estadual, preservando a continuidade e a unidade histor-
co- cultural do ambiente urbano, dependendo de consulta

previa as populagdes diretamente interessadas, mediante

plebiscito.
E vedado ao Municipic:

Estabelecer cultos religiosos ou 1grejas, subvenciona -los,
embargar-lhes 0 funcionamento Ou manier com eles ou
com seus representantes relacdes de dependéncia ou  &-
lianga, ressalvada, na forma legal, a colaboragdo de 1n-
teresse publico;

Recusar f¢ aos documentos publicos:

Criar disungodes enire brasileiros ou preferéncias enire

Sl.

Secao Il
DOS BENS E DA COMPETENCIA

S3o bens do municipio de Maravilha:
Os que aruaimente lhe periencem € os que lhe vierem &

ser distribuidos;

Os sob seu dominio.



Art. 8¢ - Compete ao Municipio:

) 1 - Legislar sobre assunto de interesse local;
1l - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;
; 111 - Suplementar a legislagdo federal e estadual, no que
couber;
Y - Aplicar suas rendas, prestando contas e publicando ba

lancetes, nos prazos fixados em Lei;
\% - Criar, organizar e suprimir distritos, observada a le-

gislagdo do Estado;

" ~VI - Organizar e preservar o direito de concessdo ou per
¥ missdo, 0s servigos publicos de interesse local.

— VII. - manter, com a cooperagdq técnica e financewra  da
- Unido e do Estado, provas de educagio pré-escolar e

- de ensino fundamental;

S ' VIII. - Prestar, com cooperagdo técnica e financeira da  U-
- nido e do Estado, servigos de atendimento & saude
da populagdo;

IX - Promover, no que cout;er, adequado ordenamento ter-
ritorial, mediante p]anejamentb e controle de uso, do

3 parcelamento e da ocupacdo do solo urbano;

X - Promover a protegdo do patriménio historico-cultural '
local, observadas a legislagdo e a agdo fiscalizadora '
iederal e estadual; |

X1 - Elaborar e executar a politica de desenvolvimento ur
bano com o objetivo de ordenar as fungdes socials da
drea habitada do Municipio, garantindo o bem  estar
dos seus habitantes;

X1l - Elaborar e executar o plano diretor como ™’ elemento »..
basico de desenvolvimento e de expansdo urbana;

XIll - Plancjar e promover a defesa permanente contra as
calamidades pdbljcas;'

XIV - Legislar sobre a licitagdo e a contratagdo em todas
as modalidades para a administragdo pu’bfica runicipal, °
direta e indiretamente, respeitadas as normas da legis

lagdo federal.

1
Art. 99 - E da competéncia do Municipio, em comum com a U-
nido ¢ o Estado:
1 - Zelar pela guarda das Constituigdes Federal e Estadual
bem como das Leis desta esfera de governo, das insti-
tuigdes democraticas e conservar o patriménio publico;

1l . Cuidar da saude ¢ assisténcia publica,da protegao e

garantia das pessoas portadoras de deficiéncias;
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= Proteger os documentos, as obras e outros bens de valor

histérico, artistico e cultural, os monumentos, as paisa-

gens naturais notdveis e os sitios arqueologicos;

- Proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e

a ciéncia;

- Proteger o meio ambiente € combater a poluigdo em

qualquer de suas formas;

Preservar a fauna e a flora;

- Fomentar a produgdo agro—pecuéria e organizar o abaste

cimento alimentar;

Programar a construgdo de moradias e promover a  me
lhoria das condigBes habitacionais e de saneamento basi
Co;

Combater as causas da pobreza € 0s fatores de margina
lizagdo, promovendo a integragdo social dos setores des-

favorecidos; : )

- Registrar, acompanhar ¢ fiscalizar as concessdes de  di

reitos de pesquisa, e exploragdo de recursos hidricos e

minerais em seu territorio.

Paragrafo Unico-A cooperagdo do Municipio com a Unido € 0 Estado,ten-

Art.

102

do em vista o equilibrio de desenvolvimento e bem-estar
na sua.area territorial, sera feita na forma da Ler Comr

plementar federal, fixadora dessas normas.

CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO
Secdo I
DA. CAMARA MUNICIPAL

O Poder Legislativo do Municipio € exercido pela Camara
Municipal, que se compde de Vereadores representantes da

Comunidade, eleitos pelo sistema proporcional em territo

rio municipal.

. O mandato dos Vereadores ¢ de quatro (4) anos;

- A eleigdo dos Vereadores s€ verifica até noventa (90 )
dias do término do mandato, em pleito direto e simultd-

neo aos demais Municipios;

_ O nimero de Véreadores & de nove(9);

- Salvo disposigdes em contrario desta Lel, as deliberagdes

da Camara Municipal sdo tomadas por maioria de VvO10S,



presente a maioria dos seus membros.

» Segdo 1l
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 122 - Cabe a Camara Municipal, com a sangdo do Prefeito, a exce
¢do do especificado nos arts. 13 e 25, dispor sobre todas as

matérias da competéncia do Municipio, especialmente sobre:

) I .- Sistema Tributario Municipal, arrecadagdo e distribuigdo  de
® suas rendas;
N I - "Plano Plurianual, diretrizes orgamentarias, orgamento anual,o
" ‘ . .peragles de crédito e divida publica; -
. 111 - Planos e programas municipais de desenvolvimento;
- ., IV - Bens do dominio do Municipio;
v - Transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;
- ‘ vl - Criagdo, transformagdo e extingdo de cargos, empregos € fun
A . ¢cBes publicas municipais; Y -
vil - Organizagdo das fungBes fiscalizadoras da Camara Municipal;
= VIIIL - Normatizagdo da cooperagdo das associagdes representativas'

no plangjamento rnumcxpal

IX - Normatiza¢do da iniciativa popular de projeto de lei de 1in-
teresse especifico do Municipio, _atraves de manifestagdo de,
pelo mehos', cinco (5%) por cento do eleitorado;

X - Criagdo, organizagdo € supressdo de. distritos;

Xl - Criacdo, estruturagdo e atribuiges das Secretarias Municipais
e Orgdos da administragdo publica;

X1l - Criagdo, transformagdo, extingdo € estruturagdo de empresas

R " publicas, sociedades de economia mista, autarquias € funda -
coes publicas municipals.
Art. 132- E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:
1 - Elaborar seu regimento Interno;
1 - Dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, criagdo, trans -

formacgdo ou extingdo de cargos, empregos € fungtes de seus
Servigos € fixagdo da respectiva remuneragao, observados 098
parametros estabelecidos na Lei1 de diretrizes org,amentanas;
I - Autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do
Municipio, quando a auséncia exceder a quinze (15) dias;
v - Sustar os atos hormativos do Poder Executivo que exorbitem
o poder regulamentar ou o5 Limites da delegagdo legislativa;
* v - Mudar, temporariamente, sud sede; ‘
VI - Fixar a remuneragdo dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-
) Prefeito, em cada legislatura, para a subsequente, observado
o disposto no art. 29, V, da Constituigdo Federal;
— Vil = - Julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefexto e apre-
ciar os relatorios sobre a execucdo dos .planos de governo;

VIII - Proceder a tomada de contas do Prefeito, quando ndo apre -



IX -

Xl -

~ Art. 142 -

Art. 152 -

Art. 162 -

a)

b)

apresentadas a Camaia Municipal até o dia 31de marco  de
cada ano;

Fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Execu-
tivo, incluidos os da administragdo indireta;

Zelar pela preservagdo de sua competéncia legislativa  em
face da atribuigdo normativa do Poder Execut;vo;
Representar ao Ministério Publico, por dois tergos dos seus
membros, a instauragdo ce processo contra © Prefeito, o Vi-
ce-Prefeito e os Secretarios Municipais, pela pratica compro
vada de crime contra a administragao publica;

Aprovar, previamente, a alienagdo ou a cessdo de imoévels *

munic1lpails.

A Camara Municipal, por seu Presidente, bem como por qual_
quer de suas comissOes, pode convocar Secretdrio Municipal
para, no prazo de oito (08) dias, pessoalmente, prestar infor-
macbes sobre assuntos previamente determinados, 1mportando
crime contra a administragdq publica a auséncia, sem justify

cacdo adequada, ou a prestagdo de informagdes falsas.

Os Secretarios Municipals podem comparecer a Camara Muni
cipal ou a qualquer de suas comissdes, por sua iniciativa e
mediante entendimentos com O Presidente respectivo,  pard
expor assunto relevante de sua Secretaria.

A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escri-
tos de informagdes aos Secretarios Municipals, importando e

recusa ou o ndo atendimento no prazo de trinta (30) dias ,

em crime contra a administragdo, bem como 5€ forem pres-

tadas informacgOes falsas.

Segdo 111
DOS VEREADORES

Os Vereadores sdo invioldvels por suas OpINIOES, palavras e

votos no exercicio do mandato e na circunscrigdo do Munici-

pio.

Os Vereadores ndo podem:
Desde a expedigdo do diploma:
Firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito pu-

blico, autarquia, €mpresa publica, sociedade de economia mis
ta ou empresa concessiondria de servigo publico municipal;
Aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado,1n-

clusive os que sejam demissiveis ad nutum, nNas entidades men

cionadas;
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§1

§ 22

=}

§ 3

Art. 182

1

Desde a posse:

Ser proprietarios, controladores ou diretores de empresas que
gozem de favor decorrente de contrato com pessoa juridica '
de direito publico municipal ou nela exergam fungdo remune
rada; -
Ocupar cargo ou fungdo de que sejam demissivels' ad nutum,
nas Entidades referidas no inciso 1,a);

Ser titular de mais de um (l) cargo ou mandato publico eleti

vO.

Perde o mandato de Vereador:

Que infringir qualquer das determinagdes referidas no artigo

anterior;

Cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

Que deixar de comparecer, em cada periodo legislativo, a ter
ga parte das sessbes ordinarias da Camara, salvo licenga ou
missdo por esta autorizadag

Que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

Quando o decretar a Justiga Eleitoral, nos casos constitucio -
nalmente previstos;

Que sofrer condenagdo criminal em sentenga transitada — em

julgado.

E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos '
definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas as-
seguradas aos Vereadores ou a percepgdo de vantagens indevi_
das.

Nos casos dos incisos I, Il e IIl, a perda do mandato ¢ deci-
dida pela Camara Municipal, por voto secreto € maioria abso
luta, assegurada ampla deifesa;

Nos casos previstos nos INCisos Il e V a perda € declarada '
pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocagdo- dd
quelquer dos seus membros ou de partido politico representa-

do na Casa, assegurada ampla defesa.

Nio perde o mandato O Vereador:
Investido no cargo de Secretario Municipal, ou no de Secreta
rio ou no.de Ministro de Estado;
Licenciado pela Camara,por motivo de doenga, ou para tra -
tar, sem remuneragao, de assunto de interesse particular,des-

de que, neste caso, o afastamento ndo ultrapasse cento € vin

te (120) dias por sessdao legislativa;

O Suplente deve ser convocado em todos os casos de vagas;
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: § 22 Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de

- . 15 (quinze) meses para o término do amndato, a Camara re-
presentara a Justica Eleitoral para realizagdo de eleigbes pa

ra preenché-la.

[=}

§ 32- Na hipotese do inciso 1, o Vereador podera optar pela remune

ragdo do mandato.

Secao IV
DAS REUNIOES

Art. 192 - A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em sessdo le
gislativa anual, de 12 de fevereiro a 30 de junho e de 12 de
agosto a 15 de dezembro. |

§ 12 - As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para
o primerio dia util subsequente, quando recairem em sabados,
domingos ou feriados;

§ 22 - A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagdo do
Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias;

§ 32 - . A Cdmara Municipal reunir-se-a em sessdo de Instalagdo legis-
tiva a 12 de janeiwro do ano subsequente as elelgoes, as 10(dez)
horas, para a posse dos seus membros, do Prefeito e do Vice
Prefeito e para eleigdo da Mesa e das Comissdes;

§ 42 - A convocagao extraordinaria da Camara Municipal: sera {feita
pelo seu Presidente, pelo Prefeito ou a requerimento da ma.o
ria dos Vereadores, em caso de urgéncia ou de Interesse rele=
vante;

§ 52 - Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara somente delibe-

card sobre a matéria para a qual for convocada.

Secgao V
DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 20 - A Mesa da Camara Municipal sera composta de 1 (um) Pres: -

dente, de | (um) Vice-Presidente, de 1 (um) primeiro e de | um

segundo Secretarios, eleitos para o mandato de2(dois)
smo cargo na eleigdo imediata -

anos, ve

dada a recondugdo para o me

mente subsequente; )

A competéncia e as atribuicSes dos membros da Mesa e a for-

[=]
1

= §1

- ma de substituigdo, 2 eleigdo para sua cormposigao e 0s casos'
de destituigdo, sdo definidos no Regimento Interno;

§ 2¢ - O Presidente representa o Poder Legislativo;

§ Para substituir o Presidente em suas faltas, impe@imentos e i

cengas, havera um Vice Presidente.

Art. 212 - A Camara Municipal tera comissdes permanentes € temporar1as,
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Il -

v -

§ 29 -

Art. 222 -

Art. 232 -

Art. 242 -
] -

1 -

n -

v -

Paragrafo Unico-

Art. 252 -

constituidas na forma e com as atribuigdes previstas no Regr
mento Interno ou no ato de que resultar sua criagdo.

As ComissGes, em razdo da matéria de sua competéncia, ca -
be:

discutir e votar Projeto de Leir que dispensar, na forma do
Regimento Interno, a competéncia do Plenario, salvo se  hou
ver recurso de um dos membros da Céamara; B
Convocar Secretarios Municipals para prestar informagbes so-
bre assuntos inerentes as suas atribuigoes;

Receber petigles, reclamacgdes, representagbes ou quelxas de
qualquer pessoas contra atos ou omissGes das autoridades pu
blicas muniClpais;

apreclar programas de obras, planos municipais de desenvolw—
mento e sobre eles emitir pareceres.

As Comissdes Parlamentares de lnguérito, que terdo poderes
de investigagao proprios das autoridades judicials, a alem de ou
tros previstos no Reglmento Interno, serdo criadas mediante '
requerimento de um terco dos Vereadores que compdem a Ca
mara, para apuragdo de fato determinado € por prazo certo ,
sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Minis -
tério Publico, para que promova a responsabildade civil ou cri
minal dos infratores.

Na constituicdo da Mesa e de cada Comissdo é assegurada
tanto quanto possivel, a representagao proporcional dos aprti -
dos que integram a Cémara.

Na dltima sessdo ordinaria de cada periodo legislativo, © Pres

sidente da Cédmara publicara a escala dos membros da Mesa

e de seus substitutos, que responderdo pelo expediente do Po-

der Legislativo durante O recesso seguinte.

Secgao VI

DO PROCESSO LEGISLATIVO
Subsegdo 1

O processo legislativo compreende a elaboragdo de:
Emendas a Lel Organica do Municipi0;

Leis Ordinarias

Decretos Legislativos

Resolugdes

A elaboragdo, a redagdo, a alteragdo e a consolida -
cao de Leis dar-se-a na conformidade da Lei Complementar '
Federal, desta Lel Organica e do Regimento Interno.

Subsegdo U
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNIC!PIO

Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta de



§ 2¢

o

§ 32

Art. 26°

b) -

c) -

Art. 27¢

Art. 289

10

um terco (1/3), no minimo, dos membros da Camara, e do
Prefeito.

A proposta sera discutida e votada em dois (2) turnos, com
intersticio de dez (10) dias, considerando-se aprovada se ob
tiver, em cada um, dois tergos(2/3) dos membros da Cama-:
ra;

A emenda 3 Lei Orgénica do Municipio sera promulgada pe
la Mesa da Cdmara com O respectivo numero de ordem;

A matéria constante da proposta de emenda rejeitada ou ha
vida por prejudicada, ndo pode ser objeto de nova proposta !

na mesma sessdo legislativa.

Subsecao 1II
DAS LEIS

A injciativa das Lews cabe a qualquer Vereador ou Comissao,
ao Prefeito e aos Cidaddvs, na forma e nos 1ermos previs-
tos nesta Ler Orgdnica. )

S3o de iniciativa privativa do Prefeito as Leis que disponham
sobre:

criacio de cargos, fungdes ou empregos publicos na adminis-
tracdo direta e autarquicd ; '

Servidores Publicos do Municipio, seu regime juridico, .provi-
mento de cargos, estabilidade e aposentadoria; '
criagao, estruturagdo e atribuigbes das Secretarias Municipals

e Orgdos da Administragdo Publica Munmicipal;

Nao sera admitido aumento de despesa prevista nos projetos

£\
de mniciativa do Prefeito, ressalvado o disposto no Art. &

O Prefeito podera solicitar urgéncla e votagdo em um 50
turno para apreciagdo dos projetos de sua iniclativa.

Se a Camara ndo s€ manifestar em ate 45 (quarenta e cInco)
dias, sobre a proposicdo, sera esta incluida na érdem do dia,
sobrestando-se & deliberacdv guanto aos demais assuntos,pard
que se ulume a votagao;

Q prazo previsto no paragrafo anterior ndo corre nos perio -

dos de recesso nem se aplica aos projetos de Codigo.

O Projeto de Lel aprovado sera enviado, como autografo, ao
Prefeito que, concordando, © sancionara.

Se o Prefeito considerar o Projeto, no todo ou €m parte, In
constitucional ou contrario ao interesse pﬁbhco, veta-Jo-a 10
tal ou parcialmente, no prazo de quinze (15) dias. Jutels, conta
dos da data do recebimento, € comunicara ,dentro de quarenta

e oito (48) horas, ao Presidente da Camara 0> mMOLVOs do ve
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§ 22

§ 42

§ 62

§ 72

Art. 30

Art. 31

Paragrafo Uhico-Prestara contas qual

- A materia -constant

11

veto;

O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo,
de paragarafo, de inciso ou alinea;

Decorridos o prazo de quinze (15) dias, o siléncio do Pre -
feito 1mportara em sangao;

O veto sera apreciado pela Camara, dentro de trinta (30 )
dias a contar do seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado
pelo voto da maoria absoluta dos Vereadores, em escruti -
nio secreto;

Se o veto ndo for mantido, sera o texto enviado ao Pre -

feito para promulgagdo;

- Esgotado sem deliberagdao o prazo estabelecido no. § 49, o

veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, so
brestadas as demais proposigdes até sua votagdo final, res-
salvadas as matérias referidas no Art.23,§ 195

Se a Lel ndo for promulgada dentro de quarenta €  OItO
(48) horas, pelo Prefe;to,‘ nos casos dos paragrafos 32 e 52,
o Presidente da Camara o promulgara e, se este ndo o fi1 -

zer em 1gual prazo, cabera ao Vice Presidente fazé-lo obrl

gatoriamente;

e de projeto de lel rejeitado, somente
podera constituir objeto de novo projeto, na mesma se5530
legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos mem

bros da Camara.

Segao VI
DA FISCALIZACAO CONTABIL,
FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

financeira e orcamentaria, Operacic

das entidades da Adminis-

_ A fiscalizagdo contabil,
nal e patrimonial do Municipio e
guanto a legalhidade, legitimidade,e

tracdo Direra € Indireta,
das

aplicagdo das sub comissdes € renuncia
mediante con

conomicidade,
receitas, sera exercida pela Camara Municipal,

trole externo e pelo sistema de controle interno de cada Po

der.

quer pessoa juridica ou entidade publica

queutilize, arrecade, guarde, gerencie Ou administre dinher -

bens e valores publicos ou pelos quais © Municipio res -

em nome deste assuma obrigagbes de nature-

ro,
ponda ou que,

za pecuniaria.



Art. 32

§ 42
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§ 6

Art. 33

(=}

§ 1

§ 20

Art. 3%
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O controle externo da Camara Municipal serda exercido com o
auxilio do Tribunal de Contas do estado de Alagoas, atraves

de parecer previo sobre as contas, que O Prefeito e a Mesa da

Camara deverdo prestar anualmente.

As contas deverdo apresentadas ate sessenta (60) dias do en
cerramento do exercicio financeiro; -
Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas, 4
Comissdo Permanente de Fiscalizagdo o fara em trinta ( 30)
dias;

Apresentadas as contas, O Presidente da Camara as pora, pelo
prazo de sessenta (60) dias 4 disposigdo de gualquer contribuin
te para exame € apreciagdo, o qual poderé questionar-lhe a le
gitimidade na forma da Lei, publicando edital .

Vencido o prazo do § anterior, as contas € as questdes levanig
das serdo enviadas ao Tribunal de Contas para emissdo de pare
cer previo.

Recebido 0 parecer prévio, a Comissdo Permanente de Fiscaly
zacdo sobre ele e sobre a; contas, dara seu parecer, no prazo
de quinze (15) dias; )
somente pela decisdo de dois 1ercos (2/3) dos membros da Ca -

mara Municipal deixara de prevalecer o parecer prévio do Tri-

bunal de Contas.

A Comissdo Permanente de Fiscalizagdo, diante de indicios de
despesas Nao autorizadas, ainda gue sob forma de investimen -
tos nao programados ou de subsidios nao aprovados, podera so-
ljcitar da autoridade responsavel, no prazo de cinco (5) dias
que preste 05 esclarecimentos necessarios.

NZo prestados 05 esclarecimentos Ou considerados estes insuii-
clentes, a Comissdo Permanenie de Fiscalizagdo solicitara  ao
Tribunal de Contas pronunciamento conclusivo sobre as mate -
rias, em carater de urgéncia; ‘
Entendendo O Tribunal de Contas irregular & despesd, a Comis-
sio Permanente de Fiscalizacdo, se julgar que © gasto possd
causar danos 1rreparéven, ou grave lesdo a economid publica
propora a Camara a sua sustagao.

Os Poderes Legislativo € Executivo manterdo, de forma Integra
da, sistema de controle interno, com 4& finalidade de:

avaliar 0 cumprimento das metas previstas no Plano Plurianuzl,
a execugdo dos Programas de Governo e dos orgamentos do

Municip10; .
Comprovar a legalidade e avahar 0s resultados quanto a efica-
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§3

]

§4

Art. 35°

Art. 36°

Paragrafo

Art. 37¢

Unic

cia e eficiéncia da gestdo or¢amentaria, financeira e patrimo
nial nos Orgdos e entidades da Administragdo Municipal, sem
como da aplicagdo de recursos publicos municipals por entid3
des de Direito Privado; -
exercer o controle das operagdes de credito, avals e garan -
tias, bem como dos direitos e haveres do MunicIpio;

apolar o controle externo no exercicio de sua missdo institu -
cional.

Os responsavels pelo controle interno, ao tomarem conheci -
mento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela  dardo
ciéncia a4 Comissdo Permanente de Fiscalizacdo da Camara Mu
nicipal, sob pena de esponsabilidade solidaria; -
Qualguer cndadf;n_, rp.‘:lrndo politico, associagao ou sindicato, e
parte legitlma : "_. na iforma da Lei, denunciar irregularida -
des ou 1legalidades perante a Comissio Permanente de Fiscals
zacdo da Camara Municipal;

A Comissdao Permanente de Fiscalizacdo da Camara Municipal
tomando conhecimento de ‘1rregular1dade ou ilegahdade, podera
solicitar a autoridade responsavel que, no prazo de cinco (5 )
dias, preste 05 esclarecimentos necessarios, agindo na forma
prevista no § 10, do artigo anterior;

Entendendo o Tribunal de Contas pela irregularidade ou pela
ilegalidade, 4 Comissdo Permanente de Fiscalizagao propora &

~

Camara Municipal as providéncias que julgar convenienties a

s1Tuagao.

CAPITULO I
DO PODER EXECUTIVO

Secdo
DO PREFEITO E DO VICE PREFEITO

O poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal,auxiliado

por Secretarios Municipais.

A cleigdo © Prefeito ¢ do Vice Prefieito, para © mandato de

quatro (4) anos, dar-se-a mediante pleito direto € simultaneo ,

ado em todo o Pais, até noventa (90) dias antes Jo e -
a Legislagao eleitoral

realiz
mino dos que devem suceder, na forma d

v1gente.

o- A eleigdo do Prefeito 1mportaré na do Vice-Prefeito com ele

registrado.
O Prefeito € © Vice-Prefeito tomarao posse em sessdo da

j2 de janeiro do ano subsegiente @ ©€_

Ca-

mara Municipal no dia
30, as 10 (dez) horas, prestando © COMPromisso de man
ederal, a Constituigdo Es

leig ter,

defender e cumprir @ Constituigao F



tadual e esta Les Orgdnica, observar as Leis € promover O - bem
geral do Municipo.

§12 - Se, decorridos dez (l0) dias da dat a fixada para a posse, o Pre-
feito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior,aceito pela

Camara, ndo houver assumido O cargo, sera este declarado vago.

Art. 382- Subsutwra o Prefeito, no caso de impedimento ,& suceder-lhe- &,
= no caso de vaga, O Vice-Preifeito.
= ' §le - O Vice-Prefeito, além de outras atribuigdes que lhe forem atri -
buidas por Leir Complementar, auxiliara o Prefeito, sempre  que
por ele for convocado para missoes especiais;
§22 - A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal,ndo 1mpge

dira as fungles previstas no paragrafo anterior.

Art. 392- Em caso de yimpedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito,ou va
cancla dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do car

go de Prefeito © Presidente da Camara Municipal.

Art. 402 - O Prefeito € © Vice-Prefeito ndo poderdo, sem licenga da Ca -
p &
mara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior &

quinze (15) dias, sob pena de perda do cargo.

Art. 412 - Os analfabetos nio podem ser eleitos para Os Cargos de Prefeito

e Vice-Prefeito. .

Secado 1l
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Art. 422- Compete, privativamente, ao Prefeito:

] - NOmear e exonerar 05 Secretarios Municipais € © Procurador do

MuniCIp1o;
1] - exercer, com O auxilio dos Secretarios Municipais, a diregao supe

rior da administragao rmunicipal;
[Il - niciar © processo legislativo, na forma € nos Casos previsios nes
ta Ler Organica;
IV - Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execugdo;
V - Vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

V1 - Dispor sobre a organi1zagao, funcionamento da administragdo muni_

cipal, na forma dd Ley
VIl - comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a Camara
_ Municipal, por ocasido da abertura da sessdo legislativa, expondo
- a situagdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar

necessarias;

- VIII - Nomear, apos a aprovagao pela Camara Mu_nlcxpal, os servidores

3 que a ler assim determinar;




IX - enviar a Camara Municipal, o Plano Plurianual, o Projeto de Lei

E de Diretrizes Orgamentarias e as Propostas de Orgamento, pre-
vistas nesta Leir Orgénica;

X - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de quarenta e

cinco (45) dias apos a abertura da sessdo legislativa, as contas

referentes ao exercicioa nterior.

Segao Il
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art.432 - Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do
mandato ou em decorréncia dele, por infragbes penals comuns ou
crime de resporsabilidade, serdo julgados perante O Trxbun:dl de
Justica do Estado.

§ 12 - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do
Prefeito, que possa coniigurar infragdo penal comum ou crime de
responsabilidade, nomeara comissdo especial para apurar 0s fatos,
que, no prazo de trinta (30) dias serdo apreciados pelo Plendr10;

§ 29 _ Se o Plendrio.entender procedentes as acusagodes, determinara o
envio do que for apuradoa Procuradoria Geral de Justiga para as
providéncias legais €, €m caso Contrario, determinara o arquiva -
mento, publicando as conclusdes de ambas as decisdes;

§ 3¢ - Recebida a denuncia contr a O Prefeito, pélo Tribunal de Justiga,
a Cémara decidira sobre a designagao de procurador para assisten

te da Acusagao;
O Prefeito ficara suspenso de suas fungBes com © recebimento da

§ 42 -
dendncia pelo Tribunal de Justiga, que cessara se, até cento € Ol-
tenta (180) dias,ndo houver concluido o julgamento.
Secao IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS
Art. #42 - Os Secretarios Municipals, COmMO AgENies politicos, serdo escolhidos

dentre os brasileiros maiores de vinte e um (21) anos e no exerci_
clo dos dire1tos politicos.
Paragrafo Unico - Compete aos Secretarios Mumcxpaxs,zaiém de outras atribui-
¢des estabelecidas nesta Le1 Organica:
] - exercer a orientagao, coordenagdo € supervisdo dos Orgdos e En-
tidades da Administragdo municipal na irea de sua competéncia, €

reierendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

’ 11 - expedir instrugdes para a execucdo das leis, decretos € regulamen
10S;
11 - Praticar os atos pertinentes as atribuigbes que lhe forem outorga-

das ou delegadas pelo Prefe1to.




Art.

Art.

Art.
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Segdo V
DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

O Procurador Geral do Municipio sera nomeado,em Comissdo,
pelo Chefe do Executivo,competindo-ihe representar o Munici
p10,judicial e extrajudicialmente, e exercer as atividades de
consultoria e de assessoramento do Poder Executivo.

O Procurador Geral do Municipio devera ter experiéncia com

provada em advocacia e ser inscrito na Ordem dos Advogados
do Brasil, secgdo do estado de Alagoas.

CAPITULO 1V
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

Segdo 1
SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Subsecdo 1
DOS PRINCIPIOS GERAIS

47 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao Contribuinte,

é vedado ao Municipio:

I - Exigir ou aumentar tributos sem ler que os estabelega:
Il -

1 -

b)

V-

a)

b)
c)

d)
Vi

I

Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encon
trem em situagdo equivalente, proibida:qualquer distingdo em
razio de ocupagdo profissional ou funcdo por eles exercida,in-
dependentemente da denominagdo juridica dos rendimentos,tity
los ou direitos;

Cobrar tributos:

em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vi -
géncia da le1 que 0s houver instituido ou aumentado;

no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada &
lel que os instituiu OU aumentou;

Utilizar tributo com efeito de confisco;

Instituir 1Mposto sobre:

patrimonio, renda ou servigo da Uniao ou do Estado;

templos de qualquer culto;

patrimonio, renda ou servigo de partidos politicos, inclusive '
suas fundagbes,das entidades juridicas dos trabalhadores, das
instituigdes de educacgdo e assisténcia social sem fins lucrau -
vos, atendidos oOs requisitos da lei;

livros, jornais e per10dicos.

estabelecer diferenga tributaria entre bens e servigos de qual



quer natureza , em razdo de sua procedéncia ou destino.

§ 12 - A vedacdo do inciso V, "a", é extensiva as Autarquias €
as FundacBes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no
que se refere ao patrimdnio, a renda € a0s servigos vincu
lados as suas finalidades essencials ou as delas decorrenies;

§ 2¢ - As vedagdes do inciso V, "a" e as do paragrafo anterior ,
ndo se aplicam ao patrimonio, a renda e aos servigos rela

= cionados com a exploragdo de atividades econdmicas regi -
das pelas normas aplicavers a empreendimentos privados ou
em que haja contraprestagdo ou pagamento de pregos e
tarifas pelos usudrios, nem exoneram ©O promitente compréa
dor da obrigagdo de pagar imposto do bem imovel;

¥ § 32 - As vedagdes do InCiso V, alineas "b" e 'c", compreendem ,
somente, o0 patrimdnio, & renta € Os Servigos relacionados
com as finalidades essencials das entidades nelas menciona
das;

§ 4 - Ale determinara medidas para que os contribuinies sejam
esclarecidos acerca dos 1mpostos que ingidem sobre merca-
dorias € Servigos; ‘

§ 52 - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria

s6 podera iser concedldd através de ler municipal especifica.

Subsegdo Il
DOS IMPOSTOS DOS MUNICIPIOS

Art. 48 - Compete ao Municipio constituir 1mposto sobre:
1 - propriedade predial e territorial urbana;
11 - 1ransmissao 1Ntervivos, a qualquer titulo, por ato oOneroso de

bens 1movels, por natureza ou acessdo fisica, e de dire1tos
reals sobre imovels, exceto 0s de garantlia, bem com Cessao
de direitos a sua aguisiGao;

111 - vendas a varejo de combustivels liquidos e gasosos, exceto

Sleo diesel;

IV - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na compe-
téncia do Estado, defimda em Le:r Complementar federal,que
podera excluir da incidéncia em s€ tratando da exportagao

de servigos para o exterior.

§ 1@ - O imposto previsto no Inciso ] podera ser Progressivo nos
termos do Codigo Tributario do Municipio, de forma a asse-
gurar O cumprimento da fungdo social da propriedade.

§ 22 - O imposto previsio no inciso 1II
a) nido incide sobre a transmissao de bens ou direitos INcorpo -




Art. 499

11

111

v

Vi-

rados ao aptrimdnio de pessoa juridica em realizagdo de
capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direjtos decor
rentes de fusdo, incorporagdo, Cisdo ou extingdo de pessod
juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante
do adquirente for a compra e venda desses bens ou dires -
tos, locagdo de bens imovels ou arrendamento mercantil;
Compete ao Municipio em relagdo a localizagdo do bem;

O 1mposto previsto no inciso 1l ndo exclur a incidéncia do
estadual sobre a mesma operagac.

As aliguotas dos 1mpostos previstos nos incisos Il e IV nao
poderdo ultrapassar o Limite {i1xado em le1 complementar '

{iederal.

Subsecgdo III
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Pertencem ao Municipio:

O produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre renda
e proventos de qualquer natureza incidente, na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qu:ﬂquer titulo, por ele, suas autar
quias e pelas fundagGes que Instituir Ou mantiver;

cinguenta por cento (50 %) do produto da arrecadagdo do
imposto da Unido sobre a propriedade territorial rural rela-
tivamente aos imovels nele situados;

cinguenta por cento (50%) da arrecadagdo do imposto do Es:
tado sibre a propreidade de veiculos automotores licenciados
em seu Territorio;

A parcela de vinte e Cinco por cento (25%) do produto da
arrecadacdo do 1mposto do Estado sobre operagles relativas
4 circulacido de mercadoria € sobre prestagdes de servigos
de transporte \nterestadual e intermunicipal € de comunica-
cao, ICMS, ;

Impostos;

Taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela u
tihizacdo, efetiva ou potencial, de Servigos publicos especifi -

~

cos ou divisivels, prestados aos consiribuintes ou postos &
sua d1spos1¢ao;

Contribuicio de melhorias decorrente de obras publcias.
Sempre que possivel, 0s 1MPOs10s terdo carater pessoal € s€
rao graduados segundo a capacidade econdomica do contribuin
te, facultado 4 administragdo tributaria, especialm ente pa -
ra conierir efetividades a esses objetivos, 1dentificar, espei-

tados os direitos individuals, € nos termos da lei, o patrimo-



§ 29 -
§ 3¢ -
I -
1] -
111 =
a) -

b)
c) -
§ 40 -
Art. 50° -
] _
1§ -
111 -
§ j@ &
§ 29 -
§ 32 -

nio, 0s rendimentos e as atividades econdémicas do contribuin
e, -
As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de impostos
A legislagdb municipal sobre matéria tributaria respeitara as
dispoisgoes da ler complementar federal:

sobre conflito de competéncia;

regulamentagdo as limitagOes constitucionals do poder de tri-
butar;

as normas gerais sobre:

definigdo de tributos e suas espécies, bem como fatos gerado

res, bases de calculo e contribuintes de impostos

obrigagdo, langamento, credito, prescrigao e decadéncia tri-

butarias;

adequado tratamento tributario ao ato cooperative pelas 50
ciedades cooperativas.

O Municipio podera nstituir  contribuigdg,cobrada de seus ser
vidores, para o custejo, em beneficio destes, de sistema de

L]
previdéncia e assisténcia social.

Segdo II
DAS FINANCAS PUBLICAS
Subsecdo 1
DAS NORMAS GERAIS

Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
O Plano Plurianual:
As diretrizes orgamentariass

Os orgamentos anuals.
A Lel que estabelecerdo o Plano Pjurianual definira-as diretri-

zes, objetivos e metas da Administragdo Publica municipal pa-
ra as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem co -
mo para as relativas aos programas d+ duracdo coniinuada.

A Lei de- Dwretrizes Orgamentdrias compreenderd as metas de

prioridades da Administracdo Publica mun:cipal, incluindo  as
despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente
que orientara a elaboracdo da le: orcamentaria anual, dispora

sobre as alteragdes na legislagao tributdria e estabelecera &

politica de fomento.

O POder Executivo publicard, até trinta (30)dias apos ©  en
< 2 -y |
cerramento de cada bimestre relatério resumido da execugdo

orcamentaria.



§ 59

1l

§ 62

72

§ 8¢

Il

111

Art.51@

I

Os planos e programas municCipals previstos nesta Le: Organica
serdo elaborados em consondncia com o Plano Plurianuar € a -
preciados pela Cdmara Municipal.

A Lei Orcamentdria anual compreendera:

O Orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Execu
tivo, seus fundos,orgdos e entidades-da administragdo direta e
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo POder
Publico municipal;

O orgcamento de investimento das empresas em que © Munici -
pio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capit al so-
cial com direito a voto.

Os orgamentos previstos no paragrafo anterior, compatibiliza -
dos com o Plano Plurianual, terdo, entre suas fungdes, a de de
duzir desigualdades. | -
A Lei Orgcamentaria anual ndo contera dispositivos estranhos a
previsdo de receita € a fixac3o da despesa, ndo se incluindo na
proibigdo autorizagdo para abertura de créditos suplementares €
contratacdo de operagdo de crédito, ainda que por antecipagao
da receita, nos termos da lei.‘

Obedecera as disposigdes da Lei Complementar federal especi
fica a legislagdo municipal referente a:

exercicio financeiro;

vigéncia, prazos, elaboragdo e organizagdo do Plano Plurianual

da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentaria &
nual;

normas de gestdo financeira e patrimonial da Administragdo d1_

reta e da indireta bem como instituigdo de fundos.

Projetos de Lel relativos ao Plano Plurianual e as Diretrizes Or

camentarias € a proposta de orgamento anual serdo apreciados

pela Cdmara Municipal, na forma do Regimento Interno, respel-
tados os dispositivos legais.
As emendas a proposta do orgamento anual ou aos projetos que

somente podem ser aprovadas caso:
om a Ler de Dire

a modifiquem
sejam compativels com 0 Plano Plurianual e ©
trizes Orgamentarias;

indiquem 0Os recursos necessarios, ad mitidos apenas 05 provenien-

tes de anulacdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:
dotagdo para pessoal e seus encargos;

servicos da divida municipal;

sejam relacionadas

com a corregdo de erros ou omissOes;

com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lel.
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§ 29 As emendas ao Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias ndo

poderdo ser aprovadas quando incompativels com o Plano Pluria

nual.

& : o . : 5
§ 3¢9 - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Cdmara Municl

§ 40 -

§ 62 -

Art. 522 -
I =

I -

N =

Vi -

pal para propor modificagdo dos projetos e proposta a que  se
refere este artigo, enquanto ndo Iniciada a votagdo, na Comis-

sdo, da parte cuja operagdo € proposta

Ndo enviados no prazo previsto na Lei Complementar, a Comis
sdo elaborara, nos trinta (30) dias seguintes, os projetos e pro -
postas de que trata este artigo.

Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste artigo ,
no que ndo contrariar o disposto nesta subsegdo, as demais nor
mas relativas ao processo legislativo.

Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigao '

da proposta do orgamento anual, ficarem sem despesas corres -

pondentes poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante cré

ditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autor]

zacdo legislativa.

Sdo vedados:

O inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei Orgamen
taria anual;

a realizagdo de despesas ou assungdo de obrigagdes diretas que
excedam os créditos orgamentarios ou adicionais;

a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante cre

ditos suplementares especials com a finalidade precisa.
A vinculagdo de receitas impostas a Orgdo, Fundos os Despesas,

a destinagdo de recursos para a manutengdo de créditos por an-
tecipagdo de receita;

A abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia auto-
rizagdo legislativa, por maioria absoluta, e sem indicagdo dos re
cursos correspondentes;

A transposi¢do, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos
de uma categoria de programagdo apra outra, ou de um orgdo

para outro, sem prévia autorizagdo legislativa, por maioria abso

luta;

VII - -A concessdo ou utilizagdo de crédito ilimitado;

VIl - A utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifica, por maioria

absoluta, de recursos do rogamento anual para suprir necessida-

de ou cobrir deficit de empresa, fundagdes ou fundos do Munici_

pio:



§ 19 - Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse o exercicio finan
ceiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano Pluria -
nual ou sem Lel que autorize a Inclusdo, sob pena de incidéncia
de crime contra a administragdo

§ 29 - Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exerci
cio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de auto
rizacdo for promulgado nos Ultimos quatro (4) meses daquele e
xercicio, caso em que, reabertos nos limites dos seus saldos,se-
rdo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequen
te. -

§ 3¢ - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida pa-
ra atender as despesas imprevisivels e urgentes, decorrentes de
calamidade publica, pleo Prefeito.

Art. 532 - A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio no pode-
r4 exceder os limites estabelecidos em Leir Complementar Fede-
ral.

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remung
ragdo, a criagdo de cargos ou a alteracdo de estrutura de carrel
ra, bem como a admissdo de pes‘soal, a qualquer titulo, pelos or
gdos da administragdo direta ou indireta, somente poderdo  ser

para

de

feitas se houver prévia dotagdo orgamentaria, suficiente
manter asrejeigdes de despesas de pessoal ou ao acréscimo

las decorrente.

CAPITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

Segdo 1
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 542- O Municipio, na sua circunscricdo territorial e dentro de sua com

nal, assegura a todos, dentro dos principios da
rabalho humano €

peténcia constitucio
ordem econdmica, fundada na valorizagdo do t

na livre iniciativa, existéncia digna, observados os seguintes prin-

cipios:
- Autonomia municipal;
I - Propriedade privada;
Il - Fungdo social da propriedade;
IV - Livre concorréncia;
V - Defesa do Consumidor;

VI - Defesa do meio ambiente;

§ 12 - E assegurado a todos © livre exercicio de qualquer atividade eco

ndmica independente de autorizacdo dos orgdos publicos munici -

& |

pais, salvo nos casos previstos em Lel




- ) . . .
§ 22 - Na aquisigdo de bens e servigos, o Poder Publico municipal da
ra tratamento especial, na forma da Lei, as empresas brasilel

ras de capital nacional

o e 5 = - ~ . - ,
§ 32 - A exploragdo direta da atividade econdmica, pelo Municipio,so
sera permitida em caso de relevante interesse coletivo, na for

ma da Lel.

Secdo 11
DA POLITICA URBANA

Art. 552 - A politica de desenvolvimento urbano executada pelo POder
Pdblico municipal,conforme diretrizes fixadas em Leis, tem por
objetivo ordenar o plano de desenvolvimento das funglBes  da
Cidade, dos distritos e dos aglomerados urbanos e garantir 0

bemn estar dos seus habitantes.

§ 12 - OPlano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o instru -
mento da politica de desenvolvimento e de expansdo urbana.

§ 29 - A propriedade cumpre a sua fung3o social quando atende as
exigéncias fundamentais de or8enacdo urbana expressa no Pla -
no Diretor.

§ 3¢ _ Os 1moveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos
com prévia e justa indenizagdo em dinhelro, salvo nos casos do
inciso 11l do pardgrafo seguinte.

§ 42 - O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor,
da, nos termos da Lei Fede -

com

irea n3o utilizada ou ndo edifica

ral, devera promover seu adeqguado aproveitamento, sob pena

de, sucessivamente:

| - parcelamento ou edificagao compulséria;

II - 1mposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progres
sivo  No tempo;

Il - desapropriagdo com pagamento mediante titulos da Divida Pu-

de emissdo previamente aprovada , com prazo

blica municipal,
gate de até dez (10) anos, em parcelas anuais, 1guals
juros

de res e

sucessivas, assegurados o valor real da indenizagdo e 05
legais.
Art. 562 - O Plano Diretor do Municip

ral produtiva, respeitadas as restrigoe

io contemplard areas de atividade ru

s decorrentes da expansdo

urbana.

Secgdo 11
DA ORDEM SOCIAL
Subsegdo 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 579~ A drdem social tem por bse o primado do trabalho e como obje
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tivo o bem estar e a justiga social.

o : ) o
Art. 582 - O MUnicipio assegurard, €m Seus orgamentos anudis, & sud pdrce

la de contribuicdo para financiar a seguridade social.

Subsegdo 1
DA SAUDE

Art. 59° - O Municipio integra, com a Unido e o Estado, com 0s recursos'
da seguridade social, o Sistema Unico de Descentralizagdo de
Saude, cujas agles e servigos publicos, na sua circunscrigdo ter-
ritorial sdo por eles dirigidos,com as seguintes diretrizess

1 - Atendimento integral, com prioridades para as atividades preven

tivds, Sem prejulzo dos servigos assistencials;

II - participagdo da Comunidade;
§ 19- A assisténcia a saude € livre a iniciativa privada ;
§ 29 As InstituicBes privadas poderdo participar, de forma complemen

tar do Sistema Unico de Saude, segumdo diretrizes deste,median-

te contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as

Entidades filantropicas e as sem fins Jucrativos.
§ 30 - E vedado ao Municipio a destinagao de recursos publicos para

auxilios e subvencBes as instituigles privadas, com fins lucrati -

VOs.

Subsecgdo 1
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 602 - O Municipio executard, na sua CIrcunscrigdo territorial, com re

cursos da seguridade social, consoante normas gerais {ederais, 0s

programas de agdo governd
§ jo - As entidades beneficentes e de assisténcia socia
derdo integrar os programds referidos no

mental na area da assisténcia socia'.
| sediadas no

Municipio, po "caput" '

deste artigo;
§ 20 _ A Comunidade, por meio de suas organizagdes representativas ,

pardo da formulagdo. da politica de assisténcia social e

particl
no controle das agdes em todos 0s niveis.

Segao 11l
DA EDUCAGAO,DA CULTURA E DO DESPORTO
Subsecgao 1
DA EDUCAGAO

Art. 612 - O Municipio mantera seu sistema de ensino em colaboragado



com a Unido e com o Estado, atuando propriamente no

ensino fundamental e pré-escolar.

§ 12 - Os recursos para manutengdo e desenvolvimento compre-
enderdo:
I - Vinte e cinco por cento (25%) no miNimo, da receita re

sultante de impostos, inclusive a proveniente de transfe-
réncias;
Il - As transferéncias especificas da Unido e do Estado.
§ 29 _ Os recursos referidos no paragrafo anterior poderdo ser
dirigidos também as escolas comunitarias, confessionais
ou filantropicas, na forma da lel, desde que atendidas as

prioridades da rede de ensino do Municiplo.

Art. 622 - Integram o atendimento ao educando os programas suple
mentares de material diddtico escolar, transporte, alimen

tacdo e assisténcia a saude.

Subsecgdo 1l
Y
DA CULTURA

Art. 639 - O Municipio apoiard e \ncentivara a valorizagdo e a difu-
<jo das manifestagBes culturais, prioritariamente as direta

mente ligadas a historia municipal, & sua Comunidade €

aos seus bens.!

’ o = = - -~ 1
f Art. 642 - O Municipio promovera o levantamento e a divulgagéao

das manifestagdes culturais da sua memoria, realizando

quando OpOrtunos, concursos, exposigdes € publciagOes para

sua divulgagdo.

‘ Subsegdo 1l
' DO ESPORTE E DO LAZER

Art. 652 - O Municipio fomentara as praticas cesportivas formais e

nio formais, dando prioridade aos alunos de sua rede de

ensino , a promogdo .desportiva dos clubes locais.

Art. 662 - O Municipio incentivara o lazer como forma de promogao
soclal.
Segdo IV
g DO MEIO AMBIENTE
Art. 672 - Todos tém direito ao melo ambiente, ecologicamente equl-

— librado, bem como ao seu uso comum, impondo-se ao Poder
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publico e a Comunidade o dever de defendé-lo e preser-

va-lo para a presente e a futura geragoes.

As condutas e atividades consideradas lesivas a0 meio am
biente sujeitardo os agentes, pessods fisicas ou juridicas ,
a sangOes administrativas € penais, independentemente da

obrigagdo de reparar os danos causados.

Segdo V
DOS DEFICIENTES, DA CRIANGA E DO IDOSO

A Le1 dispora sobre a necessidade de adaptagdo dos 1o
gradouros e dos edificios de uso publico, a fim de garan-
tir 0 acesso adequado as pessoas portadoras de deficién

cias fisicas ou sensorials.

O Municipio promovera programds de assisténcia a crian

ca e ao idoso.
1)

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Segdo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

A Administracdo Publica Mumcipal de ambos Poderes ,
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade
moralidade e publicidade e, ainda, ao seguinte:

Cargos, empregos € funcdes publicas sdo acessivels 0s
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em
lel;

A nvestidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagdo- em COncurso de provas € titulos;

O prazo de validade do concurso sera de dois (2) anos ,

~ prorrogavel por igual periodo;

b) -

c) -
Vi -

A le1 estabelecera os casos.:de icontratagdo por tempo de
terminado para atender a necessidade temporaria e .defi-

nira os critérios de excepcional interesse publico;

E vedada .- a acumulagdo remunerada de cargos publicos,
exceto, quando houver compatibilidade de horarios, nas hi
poteses seguintes:

a de dois cargos de professor;

a de um cargo de professor com outro técnico ou cienti-
fico;

a de dois cargos privativos de medico.

A proibigdo de acumular estende-se a empregos € fungdes
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Os proventos da inatividade e as pensOes previdenciarias
ndo serdo consideradas para efeito de acumulagdo de
cargo;

Ressalvados os casos determinados na legislagdo federal

especifica,os servigos, compras e alienagbes serdo con -
tratados mediante processo de licitagdo publica que as -
segure igualdade de condigbes a todos ©0s concorrentes ,

com cldusulas que estabelegam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos 1ermos
da lei, a qual somente permitird as exigéncias de quali

ficacdo técnica, indispensadvels a garantia do cumprimen
to das dbrigagdes;

A publicagdo dos atos, programas, obras, servigos e cam
panhas dos Orgdos publicos municipals devera ter cara -
ter educativo, informativo ou de orientacdo social, dela

ndo podendo constar Nnomes, simbolos ou 1magens que
caracterizem promogao Pessoal de autoridade ou servigo
publico;

O Municipio e s prestadores de servigos publicos muni-

cipals responderdo pelos danos que SEUs agentes causa -

rem a terceiros, no exercicio de suas atividades, assegu
rado v direito de regress) contra © responsavel, nos  ca

sos de dolo ou culpa.

Ao servidor publico municipal, no exerciclo de mandato

eletivo, aplicam-se as seguintes disposigles:

Tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual fica

rd afastado do seu cargo, emprego ou fungdo;

lnvestido no.mandato de Prefeito, sera alastado do cargo,
emprego ou fungdo, sendo-lhe facultado optar pela sua

remuneragao;

Investido no mandato de vereador, havendo compatibilida
de de horario, percebera as vantagens do seu cargo ele-
tivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a nor
ma do INC1s0 anterior;

Em caso que exige o afastamento para o exercicio  de
mandato eletivo, seu tempo de servigo sera contado pa-
ra todos os efeitos legals, exceto pard promogao por
merecimento;

Para efeito de beneficios previdenmérios, no caso de a-

fastamento, serdo os valores determinados como se€ noO

exercicio do cargo estivessec.
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Secgao lI
.DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

O regime juridico Unico dos servidores municipais da ad
ministragdo publica direta € o estatutario, vedada qual-
quer vinculagdo de trabalho.

Aplicam-se aos servidores publicos municipais os direl -
tos seguintes:

Irredutibilidade de salario, salvo o disposto em conven -
¢do de acordo coletivo;

décimo terceiro salario com base na remuneragdo inte -
gral ou no valor da aposentadoria;

remuneragdo do trabalho noturno superior a do diurno;
salario familhia para os seus dependentes;

diragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas '
didrias e trinta e tres semanas para os servidores buro -
craticos, e quarenta horas semanais para os demais;
Repouso semanal remunqrado;

Gozo de férias anuals remuneradas com, pelo menos,cin
quenta por cento (50%) do normalj

Licenca a gestante, remunerada, de cento e vinte (120)
dias; .
Licenca paternidade, na forma da ley;

Redugdo dos riscos inerentes ao trabalho;

Adicional de remuneragdo para as atividades penosas,in-

salubres ou perigosas, na forma legal.

O servidor sera aposentado:

Por invalidez permanente, sendo 0s proventos INtegrais,
quando decorrentes de acidentes em Servigo, moléstia '
profissional ou doenga grave, contaglosa ou incuravel,es-
pecificadas em lei, e proporcionals nos demals Casos;
compulsoriamente, aos setenta (70) anos de idade, com

proventos proporcionals ao tempo de servigo;

o

Voluntariamente:
aos trinta e cinco (35) anos de servigo, s€ homem, e

aos trinta (30), se mulher, com proventos INtegrais;

aos trinta (30) anos de efetivo exercicio em fungdes de
magistério, se professor, e vinte e Cinco (25),se professo
ra, com proventos integrais;

aos trinta (30) anos de servigo,se homem, e aos vinte €
cinco, se mulher, com proventos proporcionals ao tempo
de servigo; '

aos sessenta e cinco (65) anos de idade,se homem,e ao0s

sessenta (60), se mulher, com proventos proporcionats ao
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tempo de servigo.

O servidor em exercicio de atividades consideradas peno
sas, 1nsalubres ou perigosas poderd ter o tempo de ser

vigo reduzido na forma do que determinar Ler Comple-

mentar;

O tempo de servigo publico federal, estadual ou municl

pal sera computado integralmente para os efeitos de

aposentadoria e de disponibilidade.

Os proventos de aposentadoria serdo revistos, na mesma

proporgdo e na mesma data, sempre que s€ modificar a

remuneracdo dos servidores em atividade, sendo tambem
estendidos aos 1nativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade,in
clusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassy
ficagcdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentado
ria.

O beneficio da pensdo por morte corresponde a totalida-
de dos vencimentos ou p‘roventos do servidor falecido,até
o limite estabelecido em lei, observado © disposto no pa-

ragrafo anterior.

S3o estavels , apos dois (2) anos de efetivo exerciclo, 0s
serdiores nomeados em virtude de concurso publico.
O servidor estdvel so perderd o cargo €m virtude de sen
tenca judicial transitada em julgado ou mediante process
so administrativo em que lhe seja assegurada ampla deig
sd.
lnvalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor €s
tdvel, sera ele reintegrado, € O eventual ocupante da va-
ga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indeni_
zagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibl
lidade.
Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servi-
dor estavel ficara em disponibilidade remunerada, até seu
adequamento em outro cargo.

Segdo 1l
DAS INFORMAGOES E DO IDIREITO DE PETICAO
Todos tém direito a receber dos orgdos publicos munici -
pats informagdes de seu interesse particular ou de interes
se coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo de quin
ze(15) dias Uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas
aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da so-

cledade ou das instituigoes publicas;

Paragrafo Unico- S3o assegurados a todos, independentemente de pagamentos

de taxas:
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I - O direito de petigdo aos Poderes Publicos Municipais
. para defesa de direitos e esclarecimentos de sitaua -
¢Oes de interesse pessoal;

I1 - Aobtengdo de certidbes referentes ao inclso anterior.

TITULO LI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

_ O Prefeito do Municipio, o Vice Prefeito e os membros

da Camara Municipal prestardo O COMPromisso de defen

der e cumprir a Lel Orgdnica municipal, no ato € na da

ta de sua promulgagdo.

- S3o considerados estaels os servidores publicos municipals

cujo ingresso ndo seja consequente de concurso publico e

que, na data da promulgagdo da Constituigdo Federal te-

nham completado Cinco (5) anos continuados de exercicio

da funcdo publica municipal;

_ . L , "
- Excetuados 05 cervidores admitidos a outro titulo,nac s€

aplica o disposto neste artigo aos nomeados para cargos

em comissdo oua dmitidos apra funcdes de confianga,nem

aos que a lel declare de livre exoneragao.

_ Até o dia trinta € um (3]) de dezembro de mil novecen

10s e noventa (1990) sera promulgado o noco Codigo Tri-

butario do Municipio.
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